
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANA
CNPJ/MF N9 78.198.975/0001-63

PARECER DA COMISSAO DE SELE^AO

Goioere, 08 de abril dc 2.022

Considerando as especificidades da Lei Federal n° 13.019/2.014, regulamentada 

pelo Decreto Municipal n° 5.459/2.017.

Considerando a analise do piano de trabalho, apresentado pela OSC 

Organiza^ao da Sociedade Civil CENTRO DE REINTEGRAC^AO CRISTO TE AMA - 

C.R.C.A, realizada pela Comissao de Selegao nomeada atraves da Portaria n° 002/2.022.

Considerando que a OSC CENTRO DE REINTEGRACAO CRISTO TE AMA - 

C.R.C.A presta services de alta complexidade, na modalidade de atendimento de pessoas 

com vulnerabilidade social e que necessitam de acolhimento provisorio e de reintegraqao.

Considerando que a CENTRO DE REINTEGRA^AO CRISTO TE AMA - 

C.R.C.A obteve seu projeto aprovado pelo CMAS, tendo como previsao de dota^ao 

orgamentaria da SEMAS.

Considerando que o projeto apresentado pela OSC intitulado "CHACARA DE 

RECUPERACAO DO CRISTMA - MOVIMENTO CRISTO TE AMA", tem como meta 

promover servigo de acolhimento, com modelo de Comunidade Terapeutica. dirigida a 

jovens e adultos a partir de dezoitos anos completes, com vinculos familiares rompidos e 

fragilizados. que necessitam de acolhimento provisorio.

Considerando que a CENTRO DE REINTEGRA^AO CRISTO TE AMA - 

C.R.C.A possui expertise necessaria para prevenir e recuperar jovens que sofrem de 

alcoolismo e de outras drogas que buscam voluntariamente o intemamento, para a
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formagao de uma nova vida. a partir do desenvolvimento de uma consciencia critica 

pessoal e equih'brio emocional.

Considerando a demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a 

capacidade tecnica e operacional da CENTRO DE REINTEGRA^AO CRISTO TE AMA 

- C.R.C.A foram avaliados e sao compativeis com o objeto.

Considerando que o merito da proposta apresentada no piano de trabalho esta em 

conformidade com a modalidade de parceria adotada.

Considerando a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagao, 

em mutua cooperagao da parceria prevista.

Considerando a viabilidade de execugao da proposta apresentada no piano de

trabalho.

Considerando a verificagao de dotagao orgamentaria anexada e cronograma de

desembolso.

Considerando que esta comissao nomeada pela Portaria n° 002/2.022, realizou 

visita tecnica “/« loco " na respectiva OSC.

Considerando que a aludida OSC ja desenvolveu varios projetos de maneira 

satisfatoria junto a Administragao Publica Municipal, conforme prova os extratos de 

termos de parcerias anexos.

Considerando que a OSC possui estrutura fisica e recursos humanos para atender 

a demanda de maneira satisfatoria.
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PLANO DE TRABALHO

I - DADOS CADASTRAIS DO TOMADOR:

Orgao/Entidade Proponente: CNPJ:

40.374.123/0001-07CENTRO DE REINTEGRAgAO CRISTO TE 

AMA-C. R. C. A.

Endereso: ESTRADA DA ALDEIA SOS

E-mailDDD/TelefoneCEPUPCidade
%

cristmagoioere@outlook.comGOIOERE 87360-000PR

Pra9a de PagamentoConta CorrenteBancoAgencia

43.271-7DO BRASIL0847-8

CPFNome do Responsavel

049.507.649-00KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA

% PosseCargoData ExpediteRG/orgao
Expedidor

9.219.957-6
10/08/2020PRESIDENTE24/02/2001SSP/PR

Endere9o:

RUA DR. SAUL GURGEL DO AMARAL VALENTE, 306-B, JARDIM CURITIBA.

TelefoneCEPUPCidade

44-99758-707387360-000PRGOIOERE

mailto:cristmagoioere@outlook.com


II - DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE:

Orgao/Entidade Concedente CNPJ

Prefeitura Municipal de Goioere 78.198.975/0001-63

Undere^o:

Av. Amazonas, 280 - Jardim Lindoia

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE e-mail

Goioere controleinterno@goioere.pr.gov.brParan 87.360-000 (044)3521-8900
%

a

Nome do Responsavel CPF

Roberto dos Reis de Lima 897.614.809-68

RG/SSPPR Data Cargo Posse

Expedi<;ao
6.458.191-0 Prefeito 01/01/2.021

13/08/2007

III - APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

O Cristma- Movimento Cristo Te Ama e uma entidade filantropica, assistencial e

sem fins lucrativos. Foi criada em 31 de julho de 1980 em Londrina no Parana, tendo como

fundador Carlos Tamarozzi. O objetivo do movimento era de atender os dependentes de

drogas. Mais tarde foi ampliado aos dependentes do alcool e aos sens familiares. Em 28 de

junho de 2018. deu- se im'cio as articula9oes para o assentamento do Movimento Cristo Te

Ama - CRISTMA em Goioere. A decisao ocorreu apos reflexoes sobre a carencia de um

trabalho que fosse voltado para o tratamento e assistencia das familias que sofrem com as

mailto:controleinterno@goioere.pr.gov.br


dependencias de drogas licitas e ilicitas, pessoas com dependencia emocional, individuos 

escravizados pelos vicios de jogos de azar, prostitui9ao entre outros. Dada a importancia ao 

tema, come9aram as discussoes e aiticula9oes. Foram realizadas diversas reunioes, inclusive

com a Coordena9ao do Movimento CRISTMA de Maringa/Pr onde o projeto e atuante e tern

feito grandes resultados. Sendo um Movimento da igreja catolica, onde foi apresentado a 

comunidade e em 23 de julho do mesmo ano, credenciamento das pessoas envolvidas, assim 

como as reunioes semanais. Com o crescimento da procura por ajuda de individuos e tamilias

de Goioere, assoladas pela destrui9ao que as drogas trazem pra a vida das pessoas, fez com

que despertasse sobre a importancia de se ter um espa90 fisico, para acolhimento destes 

usuarios. A partir dai foi idealizado a proposta de implantar o Centro de Reintegraqao em 

nosso municipio, com objetivo de atender a demanda de usuarios de substancias psicoativas 

que necessitam de um ambiente protegido e organizado dentro do proprio municipio, sendo 

assim, estas pessoas nao precisariam ir para outras cidades para se tratarem, mantendo assim 

os vinculos familiares e a convivencia comunitaria com sens pares. Cristma significa vida

%

nova- Renascer do Novo.

IV - DADOS DO PROJETO:

Titulo do Projeto: CHACARA DE RECUPERACAO DO CRISTMA - MOVIMENTO 

CRISTO TE AMA.

Servi90 de Acolhimento, com modelo de Comunidade 

Terapeutica, dirigida a jovens e adultos a partir de dezoitos anos completes, com vinculos 

familiares rompidos ou fragilizados, que necessitem de acolhimento provisorio.

ldentifica9ao do Objeto:

A faixa etaria do publico atendido e a partir dos 18 anos e que nao apresentem outras

demandas clinicas graves.



Diagnostico, Justificativa da Proposta, Descri^ao da Realidade:

A socializa9ao dos individuos a comunidade e um norte dentre os objetivos da 

institui9ao, onde busca aperfei9oar os acolhidos as rotinas cotidianas, evidenciando o trabalho 

como forma de orienta9ao social. A maioria dos dependentes quimicos estao em conduces 

precarias quanto a atividades socials do sen cotidiano, muitos deles buscam ajuda apos perderem 

as bases de suas vidas.

O programa de recupera9ao propostos pelo CENTRO DE RECUPERAQAO 

CRISTO TE AMA tem como objetivo oferecer ao acolhido o aprendizado para a forma9ao de 

uma nova vida, a partir do desenvolvimento de uma consciencia critica pessoal e equilibrio 

emocional que propicie a restauraqao dos valores no m'vel psicossocial-espiritual, a afetiva 

mudanqa comportamental, de estilo de vida e de padrao de uso das substancias psicoativas, 

visando promover a inserqao social e profissional do acolhido.%

A proposta da comunidade para a reintegra9ao dos dependentes quimicos dar-se- 

a atraves do programa terapeutico, no qual corresponde a conscientizaqao dos acolhidos, para que 

os mesmos possam reencontrar sens valores familiares, sociais, espirituais, culturais e 

profissionais.

A institui9ao visando a qualificaqao e capacidade profissional dos acolhidos para 

que os mesmos ao terminarem o tratamento e voltarem ao convivio social, nao se encontrem 

fragilizados em decorrencia de seus atos anteriores e vicios, em parceria com voluntariados 

oferecem cursos, como artesanato, culinaria e construqao civil. Ainda que de forma singela a 

capacita9ao profissional possibilita uma mudanqa na vida destas pessoas e na sociedade como um 

todo.

Tendo em vista os frequentes enfrentamentos que diversas minorias passam 

diariamente, o desemprego e a falta de capacita9ao para atividades remuneradas sao exemplos de 

dificuldades que intimidam a realidade do publico alvo da comunidade. Neste context© a 

capacitaqao profissional e a possibilidade de uma nova vida para a mudanqa de um cenario nao 

apenas de uma minoria, mas tambem da sociedade, ainda que seja pequeno o comeqo, a chama da 

empatia pode modificar o mundo.

Segundo a organiza9ao Mundial da Saiide (OMS), cerca de 10% da populaqao 

dos centres urbanos de todo o mundo consomem substancias psiquico ativas abusivamente 

independentemente da idade, sexo, nivel de instruqao e poder aquisitivo. O Brasil tambem faz



parte desta realidade. Dados realizados pela secretaria Nacional de politicas sobre drogas 

(SENAD,), mostra que ha um grande consumo de drogas ilicitas no pais, fato este preocupante e 

que esta dizimando farmlias inteiras.

No pen'odo de 2021 foram realizados um total de 213 atendimentos (triagem, 
atendimento familiar e internamentos), ate o momento nao foram firmadas parcerias, convenios, 

prefeituras e outros orgaos publicos. O atendimento e subsidiado por doatpao voluntaria da 

comunidade.
com

Diante do contexto apresentado, o que se espera com este trabalho e a 

diminui^ao desta populatpao. auxiliando no processo de recuperate a serem evitadas 

recai'das e reintegrando de modo a inseri-lo novamente na familia e sociedade de forma 

produtiva sendo reconhecido como sujeito de direitos. Tambem se almeja ter a 

gratificato de ver o proprio acolhido recuperado como voluntario potencializando cada 

vez mais o trabalho de intervento e recuperate.

%

Objetivos Gerais: Promover a recuperate e reintegrate social de dependentes qulmicos

O programa de recuperato proposto pela C. R. C. A. - CENTRO DE 

REINTEGRACAO CRISTO TE AMA DE GOIOERE tern como objetivo atuar 

efetivamente na prevento, na recuperato e no tratamento dos doentes do alcool e das 

drogas que busca internamento voluntario, proporcionando ao dependente intemo o 

aprendizado para a formato de uma nova vida, a partir do desenvolvimento de uma 

consciencia critica pessoal e equilibrio emocional que possibilite a restaurato dos valores 

no nivel psico-socio-espiritual, a efetiva mudan9a comportamental, de estilo de vida.

Objetivos Especificos:

Possibilitar ao participante a compreensao e aceitato quanto ao seu estado de 

doen9a, quanto as perdas socioeconomicas, relacionais e os prejuizos fisicos e emocionais 

decorrentes do uso e quanto a necessidade da realiza9ao e permanencia em tratamento; 

tudo baseado no alicerce do tripe basico do CRISTMA que e a disciplina, ora9ao e 

trabalho, abordar atraves da reuniao de apoio o aprofundamento na leitura da biblia e a



pratica das quatro virtudes, que e a pureza de cora^ao, humildade com o proximo, 

honestidade total e amor fratemo.

Tratar e recupera pessoas da dependencia quimica;

Promover a prever^ao ao uso abusive de drogas Hcitas e ilicitas;

Acompanhar e restabelecer vinculos familiares e sociais.

Destinatarios dos Services: Jovens e adultos do sexo masculine a partir dos 18 anos completes, 
dependentes do alcool, drogas, com vinculo familiar rompido e fragilizado, de Goioere e regiao.

Resultado Esperado: Preparar o acolhido para reinser^ao no convivio social. Alcan9ar a conscientiza^ao e a
promote de autonomia para que tenham seus direitos garantidos enquanto cidadaos operantes na sociedade. 
Promover a qualidade, o bem-estar e a construgao de urn novo proposito de vida, baseado na familia, trabalho, 
disciplina e ora^ao. Inserir os acolhidos na rede de qualifica^ao profissional com inclusao produtiva no 

municipio. Concretizar parcerias que permitam a inclusao e a9oes de conscientiza9ao da comunidade 

(divulga9ao dos trabalhos em organiza9oes religiosas e comunidade em geral).

V- METODOLOGIA:

A proposta de trabalho de recupera9ao no C. R. C. A. - CENTRO DE REINTEGRA^AO 

CRISTO TE AM A DE GOIOERE e de carater voluntario e o processo tem inicio com uma 

entrevista de triagem com o candidate, a partir da qual sera feita a avalia9ao social e psicologica 

inicial, com o objetivo de conhecer a partir de um levantamento de dados; acerca de suas 

caracteristicas pessoais, de sua historia de vida, do envolvimento com substancias psicoativas e da 

real vontade da pessoa na busca de uma melhora da sua vida.

O CRISTMA aplica um programa de vida para mostrar ao dependente e o familiar de que sozinhos 

nao conseguirao dominar a doen9a e que sera fundamental a ajuda de CRISTO, oferecendo um estilo 

de vida diferente baseado na reflexao e pratica do amor fratemo, pois dessa forma o dependente estara 

mantendo a sua abstinencia e juntamente com o familiar estara atingindo a serenidade, o programa 

tera dura9ao de 09 meses (270 dias) levando o participante a aprender a viver em comunidade, sair 

da solidao das drogas e promover uma desintoxica9ao natural. O intemo tera como programa de vida 

a escalada das setes fases que deve ser vivida pelos participantes do intemamento:

• la FASE: ADMITIMOS que estavamos derrotados e que sozinhos nao dominariamos o alcool 

e a droga. (PROVERBIOS 23,29-35).



• 2'1 FASE: RECONHECEMOS E ACEITAMOS a ajuda de CRISTO e de nossos irmaos, seus 

instrumentos. (ISAIAS 41;13)

• 3a FASE: FIZEMOS um sincero e corajoso INVENTArIO moral de nossos defeitos e 

pecados. (LUCAS 5;32)

• 4a FASE: CONFESSAMOS a CRISTO nossas imperfe^oes compartilhando de forma 

confidencial com os participantes da reuniao de apoio, atraves de nossos depoimentos. 
(SANTOS 31;5)

• 5a FASE: FAREMOS REPARAC^OES diretas, financeiras e ou morals, a todos que tlnhamos 

prejudicados devido a nossa dependencia. (LUCAS 19;8)

• 6a FASE: DEVEMOS AJUDAR outros dependentes e familiares sem buscar recompensa em 

troca. (GALATA 6;2)

• 7'1 FASE: Pedimos a CRISTO o LIBERTADOR atraves da ora9ao a nossa LIBERTA^AO de 

todo o mal, o conhecimento da sua vontade em rela^ao a nos e fort^as para realizar a sua 

vontade. (MATEUS 6,7-15).

Aplica-se no tratamento do afilhado atividades com acompanhamento de profissional, na 

maioria das vezes as atividades sao realizadas em grupos, sendo que cada individuo vivencia a 

experiencia individualmente, a partir de seus proprios conhecimentos. As atividades visam a 

socializa^ao, a cooperaqao, o lazer, a criatividade, o liidico, a expressao, a recrea^ao e a educa^ao. 

Fern como objetivo possibilitar a expressao, elaborate de emoqoes, desenvolver habilidades, 

conhecer seus limites, construir uma rotina etc. Estas a^oes estimulam a disciplina, desenvolvem a 

responsabilidade por suas escolhas e atitudes, promovendo situaqoes de crescimento, autoconfian9a 

e autoestima. i

A participa9ao da familia e considerada de fundamental importancia para obten9ao de 

prognostico positive de tratamento e recupera9ao, devendo ocorrer paralelamente ao tratamento do 

participante. A tamilia tambem devera modificar seus padroes disfuncionais, adotar um novo tipo de 

relacionamento com o participante, aprender sobre a doen9a, trabalhar aspectos de co-dependencia 

que colaboram para a manutenqao do problema e acompanhar o desenvolvimento do participante. As 

atividades realizadas com as familias envolvem palestras informativas, orienta9oes e participa9ao nas 

reunioes de grupo (realizados nas semanalmente, nas ter9as-feiras, das 20:00 as 21:30 boras), na sala 

das Comunidades, pertencente a Paroquia Nossa Senhora das Candeias.

um



Atividades diarias sao realizadas atividades variadas de carater terapeutico e 

infomiativo, cuja responsabilidade recai sobre os participantes - supervisionados pelos 

responsaveis tecnicos. Tern como objetivo levar o participante a compreender seu papel ativo 

no processo recupera9ao e colaborayao com a dinamica da Institui9ao. Fica a cargo do 

supervisor tecnico, auxiliar, orientar o interne e disponibilizar os materiais necessarios e 

acompanhar as atividades de manuten9ao do local (pintura, corte de grama e manuten9ao em 

geral). Um exemplo e a laborterapia que e uma importante tecnica de reeduca9ao do acolhido 

por meio da valoriza9ao do trabalho. O ponto central das tecnicas oferecidas e o que o 

dependente possa ocupar o seu tempo com atividades que privilegiem o autocuidado e o zelo 

por si e pelo ambiente no qual esta vivendo naquele momento.

Atividades Fisicas: compreendendo o sujeito sob uma perspectiva biopsicossocial, 

procura-se propiciar ao aluno a compreensao da importancia dos cuidados corporais e do 

bem-estar fisico, a fim de promover o desenvolvimento integral da saude e aumento da 

qualidade de vida. As a9oes incluem atividades como: alongamento, atividades fisicas basicas 

(de acordo com a capacidade fisica de cada participante), orienta9oes quanto aos cuidados 

basicos com o corpo, no9oes basicas sobre fisiologia, no9oes basicas sobre nutri9ao e 

alimenta9ao, entre outras. Sao atividades realizadas por membros da Equipe Tecnica e 

voluntaries que tenham conhecimento especifico em cada tema.

:



VI - FORMA DE EXECU^AO DA ATIVIDADE/PROJETO 

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS, ETAPAS OU EASE.

Sabado Domingo_____
Desperta/ 
Higiene pessoal 
Espiritualidade/ 
oragao da 
manha/Terfo/ 
Liturgia do dia

Hora | Segunda SextaQuintaQuartaTerga
Desperta/ 
Higiene pessoal

Desperta/ 
Higiene pessoal

Desperta/ 
Higiene pessoal

Desperta/ 
Higiene pessoal 
Espiritualidade/ 
ora$ao da 
manha/Ter^o/ 
Liturgia do dia

Desperta/ 
Higiene pessoal

Desperta/ 
Higiene pessoal

06:30

Espiritualidade/ 
ora?ao da 
manha/Tergo/ 
Liturgia do dia

Espiritualidade/ 
ora^ao da 
manha/Terfo/ 
Liturgia do dia

Espiritualidade/ 
ora?ao da 
manha/Terfo/ 
Liturgia do dia

Espiritualidade/ 
oragao da 
manha/Ter^o/ 
Liturgia do dia

Espiritualidade/ 
oragao da 
manha/Tergo/ 
Liturgia do dia

07:10

Cafe da manhaCafe da manhaCafe da manhaCafe da manhaCafe da manhaCafe da manhaCafe da manha07:30
Laborterapia/
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

Laborterapia/
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

Laborterapia/
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

Laborterapia/
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

Laborterapia/ 
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

Laborterapia/ 
jardinagem/ 
cuidar animais, 
horta e pomar

08:00
livre

Espiritualidade/
Ter?o da 
providencia

Espiritualidade/ 
Ter^o da 
providencia

Espiritualidade/ 
Ter^o da 
providencia

Espiritualidade/ 
Ter?o da 
providencia

Espiritualidade/ 
Ter?o da 
providencia

Espiritualidade/ 
Tergo da 
providencia

Espiritualidade/ 
Tergo da 
providencia

11:45

Almogo e 
organizagao da 
cozinha

Almogo e 
Higiene

Almogo e 
Higiene

Almogo e 
Higiene

Almogo e 
Higiene

Almogo e 
Higiene

Almogo e 
Higiene

12:00

livreTempo
livre/Literatura

Tempo
livre/Literatura

Tempo
livre/Literatura

Tempo
livre/Literatura

Tempo
livre/Literatura

12:30 Tempo
livre/Literatura
Laborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

Laborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

Laborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

livreLaborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

Laborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

Laborterapia/
Reformas/Pintu
ras/Cuidados
domesticos

13:30

Espiritualidade/
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fasesdo 
CRISTMA

Espiritualidade/
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fases do 
CRISTMA

Espiritualidade/
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fases do 
CRISTMA

Espiritualidade/
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fases do 
CRISTMA

Espiritualidade/ 
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fasesdo 
CRISTMA

Espiritualidade/ 
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fases do 
CRISTMA

Espiritualidade/ 
Tergo da 
Misericordia/ 
Vivenciamento 
das 07 fasesdo 
CRISTMA

15:00

lanchelanchelanchelanchelanchelanchelanche15:30
livreConfissao laborterapiaRoda de 

partilha
Atividades
Fisicas

Oficinas
tematicas

15:50 laborterapia

Filme Religiose livreMissaAtendimento
individual

Atividades
Fisicas

Atendimento 
em Grupo

Recolhimentos16:45
das
ferramentas e 
Manutengao

banhobanhobanhobanhobanhobanhobanho17:30
Espiritualidade 
/ Tergo Mariano 
Jantar e 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

Espiritualidade 
/ Tergo Mariano

Espiritualidade 
/Tergo Mariano

Espiritualidade 
/Tergo Mariano

Espiritualidade 
/ Tergo Mariano

Espiritualidade 
/ Tergo Mariano

Espiritualidade 
/ Tergo Mariano

18:00

t Jantar e
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

Jantare 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

Jantar e 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

Jantar e 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral 

Jantar e 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

19:00 Jantar e 
organizagao da 
cozinha / 
Limpeza em 
geral

livreMusicalizagao LivreLiturgia e 
reflexao

Reuniao do 
Movimento 
CRISTMA/ 
Participagao da 
familia

Terapia em 
Grupo

Oficinas 
Artisticas / 
Artesanato

20:00

RecolhimentoRecolhimentoRecolhimentoRecolhimentoRecolhimento RecolhimentoRecolhimento21:30
EncerramentoEncerramentoEncerramentoEncerramento EncerramentoEncerramento22:00 Encerramento



VII - CAPACIDADE INSTALADA:

Recursos Humanos:
Projeto em fase inicial, no qual ate o presente momento o recurso utilizado sera o 

voluntariado, possuindo apenas um colaborador remunerado. A organiza9ao conta com

area de sustentabilidade que promove estrategias diversificadas para a manuten9ao de

suas atividades, voltadas a parcerias. Alem disso, tambem conta com a possibilidade de

parceria com o governo, como garantidor principal do cumprimento do direito, cujas

entradas colaborara para a manuten9ao de suas atividades.

;

Instah^oes Fisicas:
Firmado uma parceria com a Paroquia Nossa Senhora das Candeias e Aldeias

Infantis SOS Brasil, em agosto de 2020, onde as Aldeias SOS cederam o espa9o que

estava ocioso de propriedade da mesma, para a instalaqao do Centro de Reintegraqao

Cristo te Ama CRISTMA. O espa90 contem 12 casas, sendo 06 habitaveis em formato de

condominio. Cada casa de acolhida conta com quatro quartos, dois banheiros, cozinha,

sala de estar e jantar, area de servi90 e um amplo parquinho com quadra de tenis para

atividades ao ar livre. O espa90 ainda comtempla sala equipe tecnica. sala de acolhida et escuta, sala de reuniao, banheiros feminino e masculino, cozinha, patio coberto, pra9a e

capela. Esses espaqos contam com acessibilidade ventilaqao, conserva9ao, privacidade, 

salubridade, limpeza, do exposto, entendemos que um ambiente acolhedor contribui para

o bem-estar dos usuarios e estimula a sua permanencia no local. Tambem favorece o

desenvolvimento do sentimento de perten9a e de identidade pelo usuario, por meio do

vinculo com a unidade, com os demais usuarios e com os profissionais.



Equipamentos:

- 01 computador; 01 notebook; 01 roijadeira eletrica.

Mobiliario:

- 10 cadeiras; 01 armario (comodato); 01 geladeira (comodato); 01 fogao (comodato); 10 camas 

de solteiros (comodato); 04 mesas de escritorio.

SALARIO:

1 - ASSISTENTE SOCIAL - Valor mensal RS 2.100,00 (dois mil e cem reais) - ( CLT - 30 HORAS 

semanais);

2 - PSICOLOGA - Valor mensal RS 2.100,00 - (dois mil e cem reais) - (CLT - 30 HORAS semanais).

VIII - PREVISAO DE RECEITA:

A receita tern previsao de dota^ao o^amentaria oriunda da Secretaria Municipal de 

Assistencia Social (Apoio a Entidades de Utilidades Publicas), no valor correspondente a R$ 

58.796,32.

IX - PREVISAO DE DESPESAS:

- Salario Assistente Social - 30 Horas - dura^ao do projeto no total R$ 16.800,00;

- Salario Psicologa - 30 Horas - dura^o do projeto no total R$ 16.800,00;

- Encargos - duragao do projeto no total RS 21.302,40;

- Material Permanente - duragao do projeto no total R$ 3.893,92.

TOTAL DE DESPESAS: 58.796,32 (Cinquenta e oito mil setecentos e noventa e seis reais e trinta e dois 

centavos).



X - APLICA^AO DOS RECURSOS:

Discrimina^ao:

Os recursos poderao ser aplicados em:
- 3.1.90.11.01 - Vencimcntos e salaries - R$ 33.600,00 - (Salario Assistente Social e 
Psicologa);

- 3.1.90.11.43 - 13" salario - R$ 2.800.00 - (Assistente Social e Psicologa);

- 3.1.90.11.45 - Ferias - R$ 3.733,36 (Assistente Social e Psicologa);

- 3.1.90.13.01 - FGTS - R$ 3.210.64 - (Assistente Social e Psicologa);

- 3.1.90.13.02 - INSS - R$ 11.157.04 - (Assistente Social e Psicologa);

- 3.3.90.47.12 - Contribui^ao PIS/PASEP - R$ 401,36 - (Assistente Social e 
Psicologa);

- 4.4.90.52.35.00 - Equipamentos de Proccssamentos de Dados - R$ 3.893.92 - 
Computador e Impressora.

rOFAL: 58.796,32(Cinquenta e oito mil setecentos e noventa e seis reais e trinta e dois 
centavos).

IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Previsao de Despesas do Projeto
Despesas IVles 05 Mes 06 Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12
3.1 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

6.812.63 6.812,63 6.812,63 6.812.63 6.812.63 6.812.63 6.812.63 6.812.63
3.3 R$ 50.17 R$ 50,17 R$ 50.17 R$ 50.17 R$ 50,17 R$ 50,17 R$ 50.17 R$ 50,17
4.4 R$3.893.92 \ x x X X X X

TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS
10.756,72 6.862,80 6.862,80 6.862,80 6.862,80 6.862,80 6.862,80 6.862,80

Total da Despesa no Projeto: RS 58.796,32(Cinquenta e oito mil setecentos e noventa e seis reais e trinta e dois
centavos).

X - METODO DE MONITORAMENTO / AVALIA^AO:

Os acolhidos serao monitorados atraves de questionarios dos Indicadores de Qualidade 

do Projeto (IQP), Registro Fotografico e Relatorios trimestrais; Depoimentos, Diarios e fichas de 

cadastre, listas de presen^a; Relatorios de Visita e Monitoramento. Numeros de atividades que 

desenvolvam e o envolvimento do acolhido, respeitando sens interesses.



XI - PERIODO DE EXECUCAO e VIGENCIA:

INICIO: 02/05/2022 TEMINO: 31/12/2022

XII - DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO para os devidos fins de proya e 

sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em mora ou situaipao de inadimplencia com o 

1 esouro Nacional ou qualquer orgao ou entidade da Administrate Publica Federal, Estadual ou 

Municipal, que impe9a a transferencia de recursos oriundos de dota9oes consideradas no 

or9amento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Goioere, 04 de abril de 2022.

1

Centro de Reintegrate Cristo Te Ama 
CNPJ: 40.374.123/0001-07 

Presidente: Kelly Cristina de Oliveira 
CPF: 049.507.649-00



XIII - APROVACAO:

Aprovado

Goioere, jQ.5 / os / n-on

Conced^nteLocal e data



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANA

CNPJ/MF 78.198.975/0001-63

TERMO DE FOMENTO N° 015/2.022 

PROCESSO N° 016/2.022

INSTRUMENTO JURIDICO: Exceipao ao Chamamento Publico - Dispensa n°l 1/2.022.

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 

CELEBRAM O MUNICIPIO DE GOIOERE E A 

ENTIDADE CENTRO DE REINTEGRACAO 

CRISTO TE AMA - GOIOERE.

O MUNICIPIO DE GOIOERE, pessoa jundica dc direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 

7<S. 198.975/0001-63. estabelecido a Avenida Amazonas, n° 280. Jardim Lindoia, nesta cidade e 

comarca de Goioere - Pr, doravante denominado, simplesmente, CONCEDENTE, neste ato 

representado pelo Prefeito Municipal Senhor ROBERTO DOS REIS DE LIMA, brasileiro. casado, 

portador do RG n.° 6.458.191-0 SSP/PR e inscrito no CPF sob o n° 897.614.809-68, residente e

domiciliado a Avenida Jose Geraldo de Souza n° 1050 -Jardim Lindoia. nesta cidade de Goioere-Pr. e 

a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), CENTRO DE REINTEGRACAO 

CRISTO TE AMA - C.R.C.A , instituicao sem fins lucrativos, declarada de utilidade Publica atraves 

da Lei Municipal n° 2.893/2.022, inscrita no CNPJ sob o n° 40.374.123/0001-07, situada na 

ESTRADA DA ALDEIAS S.O.S, CEP: 87.360-000. nesta Cidade de Goioere-Pr., doravante 

denominada, simplesmente TOMADOR, representada por sua Diretora Presidente do Conselho 

KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA, brasileira. poitadora de RG n.° 9.219.957-6 SSP-RS. inscrito 

no CPF sob o n.° 049.507.649-00, residente e domiciliado neste municipio, na Rua Dr. Saul do Amaral 

Valente. 306.b. Jardim Curitiba, nesta cidade de Goioere/Parana, e ambos em conjunto denominados 

PARCEIROS, pactuam o presente TERMO DE FOMENTO, sujeitando-se, no que couber. aos 

termos da Lei complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019/2.014. de 31 de julho de 

2014. Decreto Municipal n° 5.459/2.017, de 09 de fevereiro de 2.017, Lei 2.874/2021 que altera a Lei

1.573/02, Lei de Diretrizes Onpamentarias vigentes, e demais normas que regulamentam a especie, em
Av. Amazonas, 280 Jd. Lindoia Goioere Parana CEP 87360-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANA

CNPJ/MF 78.198.975/0001-63

conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento mediante as clausulas e condi^oes a seguir 

descritas:

O Processo do presente termo foi realizado com fundamento de dispensa previsto nos Artigos 30. VI 

da Lei Federal n° 13.019/2.014, e Artigos 19, II do Decreto Municipal n° 5.459/2.017.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Servifo de acolhimento, com modelo de comunidade terapeutica, dirigida ajovens e adultos a partir 

de dezoito anos completos, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que necessitem de 

acolhimento provisorio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS

2. Aplica urn programa de vida para mostrar ao dependente e o familiar de que sozinhos nao 

conseguirao dominar a doenca e que sera fundamental a ajuda de Cristo, oferecendo urn estilo de vida 

diferente baseado na reflexao e pratica do amor fraterno, pois dessa forma estara mantendo 

abstinencia e juntamente com o familiar estara atingindo a serenidade, o programa tera durafao de 09 

meses (270 dias) levando o participante a aprender a viver em comunidade, sair da solidao das drogas 

e promover uma desintoxica9ao natural. O interno tera como programa de vida e escalada das fases 

que deve ser vivida pelo participante do intemamento: 1° fase - admitir que estava derrotado e que 

sozinho nao dominaria o alcool e a droga; 2° fase - reconhecimento e aceita9ao de da ajuda de Cristo: 

3° fase - fazer urn sincere e corajoso inventario moral de todos os pecados e defeitos; 4° fase - 

confessar a Cristo suas imperfei9des; 5° fase - fazer repara9ao diretas, financeiras e/ou morais; 6° 

fase - ajudar outros dependentes e familiares; 7° fase - pedir a Cristo o libertador atraves da ora9ao 

nossa Iiberta9ao.

a sua

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA^OES

3. Como forma mutua de coopera9ao na execii9ao do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se 

os Parceiros a executar a integralidade das obriga9oes assumidas, no ambito das respectivas 

competencias.

Av. Amazonas, 280 Jd. Lindoia Goioere Parana CEP 87360-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANA

CNPJ/MF 78.198.975/0001-63

3.1 Sao Obriga^oes comuns dos PARCEIROS:

I - Conjugar esfor90s e cooperar um com o outro para a plena realizatpao do objeto;

II - Promover publicidade e transparencia das informa9oes referentes a esta parceria;

III - Promover o registro das informa96es cabiveis na plataforma eletronica disponivel (SIT - Sistema 

Integrado de Transferencias do TCE-PR);

IV - l ornecer. quando requisitadas pelos orgaos de controle intemo e extemo e nos limites de sua 

competencia especifica. informa9oes relativas a parceria independente de autoriza9ao judicial; e

V - Priorizar a busca por solu9oes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer duvida ou 

controversia sobre a interpretaqao e cumprimento deste Termo.

3.2 DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE - Municipio

Liberar os recursos financeiros em obediencia ao cronograma de desembolso constante no 

piano de trabalho;

II- Acompanhar a execu9ao do termo de foment© zelando pelo cumprimento das 

estabelecidas. fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

III- Designar, por ato publicado no Diario Oficial dos Municipios, o gestor da parceria e os 

membros da Comissao de Monitoramento e Avalia9ao.

IV- Publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial dos Municipios e respectivas altera9des se 

for o caso.

V- Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execu9ao do objeto da presente parceria.

VI- Analisar as presta9oes de contas na forma das Clausuias Sexta e Setima deste instrumento;

VII- Prorrogar de oficio a vigencia da parceria quando a administra9ao publica der causa a atraso 

Iibera9ao dos recursos. limitada a prorroga9ao ao exato periodo de atraso verificado;

VIII- Manter, em seu sitio oticial na internet, a rela9ao das parcerias celebradas e dos respectivos 

pianos de trabalho, ate 180 (cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento, cujas 

intorma9oes deverao center no minimo, os requisites elencados no paragrafo unico, do artigo 

I I. da Lei Federal n° 13.019/2.014.

I-

normas

na

3.3 DAS OBRIGACOES DO TOMADOR (O.S.C.):
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANA

CNPJ/MF 78.198.975/0001-63

Movimentar e manter o dinheiro de transferencia voluntaria em Conta Corrente de Agencia 

Bancaria de Iniciativa Publica, sendo a mesma exclusiva para o Termo de Fomento.

II. Executar fielmente o Plano de Trabalho compreendendo a aplicacpao dos recursos, as metas 

objeto pactuado neste Termo, bem como o cronograma de execmpao, aplicacpao e desembolso.

III. Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no Plano de Trabalho que 

Integra o presente Termo de Fomento.

IV. Nao realizar pagamentos, a qualquer tftulo, a servidor ou empregado, integrante de quadro de 

pessoal da entidade da Administrate Publica direta ou indireta. por servi?os de consultoria 

assistencia tecnica;

V. Nao realizar despesas com taxas bancarias;

VI. Nao realizar despesas com multas, juros ou atualizagao monetaria, inclusive referente a 

pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, decorrentes de culpa do agente da entidade 

tomadora de recursos;

VII. Nao realizar transferencia de recursos Publicos a terceiros que nao figurem como parte no 

objeto do ato de transferencia;

I.

e o

ou

VIII. Nao realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educative, informativo ou de 

orientate social, da quais nao constem nomes, snnbolos ou imagens que caracterizem 

promote pessoal de autoridades ou servidores publicos;

IX. Nao realizar transferencia de recursos publicos como contribui^oes, auxi'lios ou subven9oes as 

instituites privadas com fins lucrativos;

X. Solicitar a CONCEDENTE, para a aprovato, o piano de trabalho referente ao objeto deste 

Tenno, sempre que achar necessario qualquer modificato.

XI. Permitir o acesso livre da Gestora do fermo de Fomento, da Comissao de Monitoramento e 

Avaliato e dos servidores que compoem a Coordenadoria de Controle Interne e do TCE-PR, 

a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o 

instrument© pactuado, quando em missao de inspeto, fiscalizato ou auditoria.

XII. Previamente ao repasse da(s) parcela(s) prevista(s) no piano de trabalho apresentar e/ou 

atualizar junto a Administrate publica (Secretaria Municipal da Fazenda) as certidoes 

negativas conforme item 4.4. da Clausula Quarta.

XIII. Apresentar a prestato de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes das 

receitas obtidas das aplica9oes financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de
Goioere

ft
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
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I ransferencia do I ribunal de Contas do Estado do Parana, no prazo previsto em Lei. sem 

prejuizo da prestapao de consta a administragao publica;

XIV. Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de 

Transferencias - SIT, conforme Resoluipao n° 028/2011 e Instriupao Normativa n° 61/2011, 
todas do Tribunal de Contas do Estado do Parana- TCE/PR;

XV. Restituir a CONCENDETE no caso de eventual saldo de recursos, inclusive rendimentos 

da aplica9ao financeira na data da conclusao ou extintpao do presente Termo de Fomento.

XVI. Obrigatoriedade de restituicao de recursos, nos casos previstos na lei 13.019/2.014;

XVII. Pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a 

execute objeto previsto no Termo de Fomento, nao implicando responsabilidade solidaria 

subsidiaria da administra^ao publica, a inadimplencia da organizagao da sociedade civil 

relate ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos 

decorrentes de restr^oes a sua execu9ao.

XVIII. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrative e financeiro dos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

XIX. Manter a guarda dos documentos originais relatives a execu9ao da presente parceria pelo 

prazo de 10 anos, contados do dia util subsequente ao da apresenta9ao de contas ou do decurso 

do prazo de apresenta9ao de contas;

XX. Prestar gratuitamente os atendimentos relatives ao objeto deste Termo.

ou

em

recursos

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

4.1 O MUNICIPIO transferira a O.S.C. o valor total ajustado para a execu9ao das atividades previstas 

neste I ermo de Fomento na ordem de R$58.796,32 (cinquenta e oito mil setecentos e noventa e seis 

reais e trinta e dois centavos), que serao repassados de acordo com o cronograma de desembolso e 

piano de aplica9ao previsto no piano de trabalho aprovado, anexo unico deste instrumento, 

dividido em oito parcelas, sendo com im'cio em maio e termino em dezembro de 2.022, sendo o 

primeiro pagamento no valor de RS 10.756,72 (dez mil setecentos e cinquenta e seis reais e 

setenta e dois centavos), sendo as demais parcelas no montante de RS 6.862,80 (seis mil e 

oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos) cada.

com o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
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4.2 Os recursos deverao ser automaticamente aplicados em cadernetas de poupan^a. fundo de 

aplica^ao financeira de curto prazo ou opera9ao de mercado aberto lastreada em n'tulos da divida 

publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao empregados na sua finalidade.

4.3 I oda a movimenta^ao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica 

da parceria. isenta de tarifa bancaria, em agencia de instituifao financeira publica. indicada pelo 

MUNICIPIO, a saber. Caixa Economica Federal ou Banco do Brasil.

4.3.1 No presente caso, sera depositado no Banco do Brasil. Agencia 0847-8, conta corrente 43.271- 

7 em nome da Organizav'ao da Sociedade Civil CENTRO DE REINTEGRACAO CRISTO TE 

AMA - C.R.C.A, conforme cronograma de desembolso, que faz parte do Plano de Trabalho 

aprovado. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento or^amentario e a 

ocorrencia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de 

Responsabilidade Fiscal, o quantitative deste objeto podera ser reduzido ate a etapa que apresente 

funcionalidade.

4.4 O pagamento sera efetuado. conforme cronograma de desembolso apresentado no piano de 

trabalho, ate o dia 20 (vinte) de cada mes. Previamente ao repasse da (s) parcela(s) prevista(s) 

piano de trabalho, a O.S.C. devera apresentar ou atualizar junto a administrate publica no setor da 

Secretaria da Fazenda as certidoes negativas descritas a seguir:

I- Certificado de Regularidade do FGTS.

II- Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas.

III- Certidao Liberatoria do Concedente.

IV- Certidao de Debitos Tributaries e da Divida Ativa Estadual.

V- Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas.

VI- Certidao de Debitos com o Concedente.

VII- Debitos de Fributos Federais/INSS e a Divida Ativa da Uniao.

no

CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS
5- Os recursos serao provenientes de dota^o o^amentaria:

(568) 14.02.08.244.0014.2.095.3.1.50.41.00.00.00.00.1000

(569) 14.02.08.244.0014.2.095.3.3.50.41.00.00.00.00.1000

(874) 14.02.08.244.0014.2.095.4.4.50.42.00.00.00.00.1000
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CLAUSULA SEXTA- DA EXECU(/AO FINANCEIRA

6.1 Os recursos somente poderao ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de 

Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei n° 13.019/14, no Decreto Municipal n° 5.459/17. vedada sua 

utiliza9ao em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

6.2 Toda movimenta9ao de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante transferencia 

eletronica sujeita a identifica9ao eletronica do beneficiario final. Os pagamentos devein ser realizados 

mediante credito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de 

meio da Transferencia Eletronica Dispom'vel - TED Documento de Ordem de Credito - DOC 

debito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identifica9ao do beneficiario final.

6.3 Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao poderao ser utilizados para despesas efetuadas em 

periodo anterior on posterior a vigencia da parceria.

6.4 - O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C. nas hipoteses e 

conduces previstas no item 9.8 deste Termo.

servi9os. por

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTA

7.1 - A presta9ao de contas tern por objetivo o controle de resultados e devera center elementos que 

permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados 

previstos.

7.2 - A O.S.C. devera apresentar. mensalmente, conforme previsto no piano de trabalho, relatorio 

de execucao do objeto. que devera conter:

I - descri9ao das a9oes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
II - demonstra9ao do alcance das metas;

III — documentos de comprova9ao da execu9ao das a9oes e do alcance das metas que evidenciem o 

cumprimento do objeto, definidos no piano de trabalho como meios de verifica9ao. como listas de 

presen9as, fotos, videos e outros;

IV - documentos de comprova9ao do cumprimento da contrapartida em bens ou serv^os, quando 

houver;

V - rela9ao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VI - justificativa na hipotese de nao cumprimento do alcance das metas.
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7.2.1 A presta^ao de contas dos recursos previstos neste Termo de Fomento devera ser apresentada. 

com folhas sequenciais numeradas em ordem cronologica e com os documentos a seguir relacionados 

no item 7.6, ate o dia 15 (quinze) do mes subsequente ao que foi repassado o recurso.

7.3. - O relatorio de que trata este item devera fornecer elementos para avalia9ao:

I - dos impactos economicos ou sociais das a9oes desenvolvidas;

II do grau de satisfa9ao do publico-alvo, quando pesquisado;

7.4 - A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servi90s, notas, comprovantes 

fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero de inscr^ao no CNPJ da O.S.C. e do CNPJ ou CPF 

do fornecedor ou prestador de servi9o, para fins de comprova9ao das despesas.

7.4.1 - A O.S.C. devera registrar na plataforma eletronica (SIT) os dados de que trata o item anterior 

ate o vigesimo dia do mes subsequente a liquida9ao da despesa, sendo obrigatoria a inser9ao de copia 

dos comprovantes relerentes aos pagamentos das obriga96es fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

7.5 - A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos original’s relatives a execiapao das parcerias 

pelo prazo de dez anos, contados do dia util subsequente ao da apresenta9ao da presta9ao de contas 

final ou do decurso do prazo para a apresenta9ao da presta9ao de contas.

7.6. - A presta9ao de contas devera ser protocolada diretamente ao gestor da parceria e devera center:

a) Oficio de encaminhamento da Presta9ao de Contas deve ser assinado pelo presidente da 

organiza9ao da sociedade civil, contendo o valor, o objeto da despesa, a natureza dos recursos, 

o period© da aplica9ao dos recursos e o numero do Termo de Fomento. que sera dirigido a 

Unidade da Coordenadoria do Controle Interno o qual, remetera ao gestor da parceria 

designado per ato Administrative.

b) Relatorio de Execu9ao do Objeto, elaborado pela organiza9ao da sociedade civil, assinado 

pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do 

objeto e o comparative de metas propostas com os resultados alcan9ados, a partir do 

cronograma flsico. com respectivo material comprobatorio, tais como lista de presei^a. 

Colograf!as, videos ou outros suportes, devendo o eventual cumprimento parcial 
devidamente justificado.

ser

c) Relatorio de Aplica9ao de Recursos, identificando os pagamentos e despesas efetuadas com 

o valor dos recursos repassados.

d) Extrato bancario da conta especifica mantida pela organiza9ao da sociedade civil beneficiada,

evidenciando toda a movimenta9ao dos valores recebidos e pagos.
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e) Extrato bancario de rendimentos da conta espedfica mantida pela organiza^ao da sodedade 

civil beneficiada. quando houver.

f) Copia das transferencias eletronicas ou ordens bancarias vinculadas ao pagamento das 

despesas devidamente comprovadas.

g) Copia dos comprovantes da despesa, emitidos em nome da organizaipao da sociedade civil 

beneficiada (holerite, nota fiscal e cupom fiscal) com os devidos tennos de aceite.

h) Demonstrativo da movimenta^ao flnanceira informada no SIT (Sistema Integrado de 

Transferencias) do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

i) Comprovante quando da devolu^ao do saldo remanescente, por ventura existente;

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, 
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

A O.S.C. e exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas. 

previdenciarios, tlscais e comerciais relatives ao seu funcionamento e ao adimplemento do termo de 

Fomento. nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO os 

respectivos pagamentos, qualquer oneraipao do objeto da parceria ou restri9ao a sua execu9ao.

8.2 - A inadimplencia da O.S.C. em rela9ao as obriga9oes previstas no item anterior nao transfere ao 

MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

A remunera9ao de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao gera 

vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

8.1

8.3

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E FISCALIZACAO

9.1. As a9oes de monitoramento e avalia9ao terao carater preventive e saneador, objetivando a gestao 

adequada e regular das parcerias, diante do que deverao contemplar a analise das informa9oes da 

parceria constantes da plataforma eletronica e da documenta9ao tecnica apresentada;

9.2 - Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribui9oes de monitoramento e avalia9ao do cumprimento do 

objeto da parceria podendo vaier-se de 

designado em ato proprio;

9.3 - O MUNICIPIO designara

parceria, atraves de publica9ao no Diario Oficial do Munici'pio - DOM.

tecnologicos e apoio tecnico de terceiros, que serarecursos

gestor para realizar o acompanhamento e fiscaliza9ao destaurn

l
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9.4. O MUNICIPIO podera designar tecnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria 

rela<?ao ^ analise dos relatorios de execu9ao do objeto on de execugao financeira, e ainda para a 

elaborate de sen relatorio de monitoramento e avaliatpao;

9.5 - O MUNICIPIO designara, em ato esperiflco, os integrantes da comissao de monitoramento e 

avaIia9ao para analisar os relatorios tecnicos de monitoramento e avalia9ao, que deverao ser por ela 

homologados.

9.6 - O gestor emitira Relatorio Tecnico de Monitoramento e Avalia9ao da parceria e o submetera a 

Comissao de Monitoramento e Avalia9ao designada para homologa9ao.

9.7. Na hipotese de o relatorio tecnico de monitoramento e avalia9ao evidenciar irregularidade on nao 

comprova9ao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a O.S.C. 

solicitando diligencias conforme previsto no Decreto Municipal n° 5.459/2017.

Nas hipoteses em que o monitoramento e avalia9ao da parceria constate a existencia de 

evidencias de irregularidades na aplicav'ao de parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da 

aplica9ao dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em rela9ao a obriga9des estabelecidas no 

presente lermo de Fomento: ou em que a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as 

medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos orgaos de controle interno ou externo. o 

MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C, ate o saneamento 

das impropriedades constatadas;

Na hipotese de existencia de irregularidade ou inexecu9ao parcial do objeto, mesmo apos a 

notifica9ao da O.S.C. para sana-las, o relatorio tecnico parcial de monitoramento e avalia9ao podera 

concluir pela rescisao unilateral da parceria, determinando a devoIu9ao dos valores repassados 

relacionados a irregularidade ou inexecu9ao apurada ou a presta9ao de contas nao apresentada 

nao havendo a referida devolu9ao, a instaura9ao de tomada de contas especial.

9.10 - O MUNICIPIO devera informar a Coordenadoria de Controle Interno do Municipio e a 

Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

9.11 - A execu9ao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas 

publicas, sem prejuizo da Iiscaliza9ao realizada pelo MUNICIPIO, pelos orgaos de controle e 

mecanismos de controle social previstos na legisla9ao.

em

9.8

9.9

e. em

CLAUSULA DECIMA - DAS SAN^OES
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10. A incorreta apIica?ao dos recursos pelo TOMADOR, bem como pela execugao da parceria ein 

desacordo com o piano de trabalho e as normas da legislafao aplicavel, implicara nas seguintes 

san^oes:

Notifica^ao/Advertencia.

Suspensao de repasse.

Ressarcimento a CONCEDENTE dos recursos repassados, devidamente atualizados.
Rescisao do convenio 

Tomada de contas especial.

Suspensao temporaria de participar de chamamento publico e impedimento de celebrar 

parceria ou contrato com a CONCEDENTE.

Declara^ao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou 

contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo enquanto perdurarem os 

motives determinantes da puni?ao, ou ate que seja promovida a reabilita9ao perante a 

autoridade que aplicou a penalidade que ocorrera quando a organiza^ao da sociedade civil 

ressarcir a administrate pubiica municipal pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o 

prazo de dois anos da aplicato da san?ao de declarato de inidoneidade.

a)
b)

c)

d)

e)

0

g)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DIVULGAC/AO E TRANSPARENCIA
11.1 A Organizato da Sociedade Civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas 

redes sociais e dos estabelecimentos, em que suas a9oes sao executadas todas as parcerias celebradas 

a Administra9ao Pubiica a fazer constar identifica9ao do MUNICIPIO, devendo a informa9ao 

incluir, no rm'nimo:

com

I - Data de assinatura e identifica9ao do instrumento de parceria e do orgao da Administra9ao 

Pubiica responsavel;

II - Nome da Organiza9ao da Sociedade Civil e seu numero de inscri9ao no cadastre nacional 

da pessoa juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
III - Descri9ao do Objeto da parceria;

IV - Valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

V - Situa9ao da presta9ao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para 

apresenta9ao, a data em que foi apresentado, o prazo para a sua analise e o resultado 

conclusive;
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VI - Quando vinculado a execmpao do objeto e pagos com o recurso da parceria, o valor total 

da remunera9ao da equipe de trabalho, as funqdes que seus integrantes desempenham 

remuneraqao prevista para o respective exercicio;
e a

PARAGRAFO UNICO: A entidade que nao possuir sitio oficial ou rede social podera utilizar o sitio 

oficial da Administraqao Publica Municipal para tal flnalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA VIGENCIA E EXECU^AO

12.1- O periodo de vigencia e execute observara a data de 02 de maio de 2.022 ate 31 de dezembro 

de 2.022, podendo ser prorrogado por interesse publico e de acordo com a Lei n° 13.019/2.014 e 

Decreto Municipal n° 5.459/2017.

12.2 - A vigencia da parceria podera ser alterada mediante solicitaqao fundamentada da O.S.C. por 

meio de l ermo Aditivo, devidamente justiflcada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, 

no minimo, 30 (trinta) dias antes do termino da sua vigencia, desde que nao haja altera9ao de 

objeto.

12.3 - A alteraqao do prazo de vigencia do Termo de Fomento, em decorrencia de atraso na liberaqao 

dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de offcio”, limitada ao periodo do 

atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

em.

sen

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA ALTERA (/AO
13.1 - Este Termo de Fomento. podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo 

Aditivo, Certidao de Apostilamento e ajuste no 

apresentado pela O.S.C com antecedencia minima de 30 (trinta) dias.

13.2 - E vedada a alteraqao do objeto do Termo de Fomento. permitida a ampliaqao, reduce 

exclusao de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e 

devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

Plano de Trabalho, devendo o respective pedido ser

ou

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO 

14.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as 

respectivas conduces, sanfoes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedencia para
a comunica^ao dessa intenipao, nao inferior a 60 (sessenta) dias.
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14.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

14.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obriga^oes ou conduces nela estabelecidas;

14.2.2 - quando a O.S.C. nao sanar as impropriedades constantes do item 9.8 da clausula

14.2.3. pela superveniencia de normas legais ou razoes de interesse publico que a tome formal ou 

materialmente inexequivel;

14.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante previo aviso com 

antecedencia minima de 60 (sessenta) dias;

14.3. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da OSC, 
devidamente comprovada, esta nao tera direito a qualquer indenizaqao.

14.4. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo 
administrativo, assegurado O contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 15 (quinze) 
dias da abertura de vista do processo.

14.5. Na hipotese de irregularidade na execute do objeto que enseje dano ao erario, devera ser 
instaurada tomada de contas especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam 
devolvidos no prazo estabelecido pela administra^ao publica.

14.6. E prerrogativa da administraqao publica assumir a responsabilidade pela execuqao do restante do 
objeto previsto no piano de trabalho. no caso de paralisaqao, de modo a evitar sua descontinuidade, 
devendo ser considerado na presta^ao de contas o que foi executado pela Organizatpao da Sociedade 
Civil ate o momento em que a administrate publica assumiu essas responsabilidades.

14.7 Outras situa9oes relativas a extinqao da parceria nao previstas na legislate aplicavel ou neste 
instrumento poderao ser reguladas em termo de encerramento da parceria a ser negociado entre as 
partes ou. se for o caso, no termo de distrato.

nona;

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS BENS REMANESCENTES

15. Sao bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros 

envolvidos na parceria, necessaries a consecuto do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

15.1. Os bens remanescentes serao de propriedade da organizato da Sociedade Civil e gravados 

clausula de inalienabilidade, devendo reverter a administrate publica na hipotese de sua extinto.

15.1.1. No caso de reversao, os bens remanentes adquirido com recursos transferidos poderao. a 

criterio do administrador publico, ser doados a outra Organizato da Sociedade Civil que proponha a 

fim igual ou semelhante.

com
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15.1.2, Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, 

ser utilizados para continuidade da execu9ao de objeto igual ou semelhante ao previsto na parceria. 
sob pena de nova reversao.

CLAUSULA DEC1MA SEXTA - DA LLBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS 

16.1. A liberaijao do recurso fmanceiro se dara em estrita confonnidade com o cronograma de 

desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a libera^ao condicionada 

ao cumprimento do artigo 48 da Lei Federal n° 13.019/2.014. As parcelas dos recursos ficarao retidas 

ate o saneamento das impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. Quando houver evidencias de irregularidade na aplicaQao da parcela anteriormente recebida:

II. Quando constatado o desvio de finalidade na aplica9ao dos recursos ou o inadimplemento do

TOMADOR em rela9ao aos as obriga9oes estabelecidas no termo de fomento;
III. Quando o TOMADOR deixar de adotar sem justificativa sullciente as medidas sancadoras

apontadas pela administra9ao publica ou pelos orgaos de controle interno e extemo;

CLAUSULA DECIMA SET1MA- DA PRORROGAQAO

17. O presente I ermo de Fomento podera ter suas clausulas alteradas mediante acordo entre as partes, 
atraves de Termo Aditivo, exceto quanto ao seu objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAQAO

18. O CONCEDENTE sera responsavel pela publica9ao resumida deste instrumento atraves de 

Extrato, nos termos da legisla9ao vigente, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DISPOSIQOES GERAIS

19. O piano de trabalho e parte integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento e obriga o 

cumprimento independente de sua transcr^ao.

CLAUSULA VIGESSIMA - DO FORO

20. Nao logrando exito na tentativa de concilia9ao e solu9ao administrativa, as partes elegem o Foro 

da Comarca de Goioere - PR. para dirimir as duvidas oriundas de execu9ao do presente Termo de 

Fomento.
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E, assim por estarein de acordo, as partes firmam o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Goioere-PR, 27 de abril de 2.022.

ROBER TO DOS REIS DE LIMA
Prefeito do Municjpio de Goioere 

CONCEDlENTE

AMA - CRISTMA
Kelly Cristina de Oliveira 
Reprcsentante/Presidente 

TOMADOR

TES^SMUNHAS:
2. \1.

Cj.r.S. 6^Nome: J Re*pV\c> 

CPF n°
Nome:

CPF n° O
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERÊ 

SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO Nº 015/2022

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 016/2.022
DISPENSA DE CHAMAMENTO Nº 011/2.022
 
DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO: 27
DE ABRIL DE 2.022
 
CONCEDENTE: MUNICÍPIO DE GOIOERÊ, pessoa
jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n°
78.198.975/0001-63, estabelecido à Avenida Amazonas, n°
280, Jardim Lindóia, nesta cidade e comarca de Goioerê – Pr,
doravante denominado, simplesmente, CONCEDENTE, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor ROBERTO
DOS REIS DE LIMA, brasileiro, casado, portador do RG n.º
6.458.191-0 SSP/PR e inscrito no CPF sob o n.º 897.614.809-
68, residente e domiciliado à Avenida José Geraldo n.º 1050,
apto 502 – Jardim Lindóia, nesta cidade de Goioerê-Paraná.
TOMADOR: CENTRO DE REINTEGRAÇÃO CRISTO
TE AMA – C.R.C.A , instituição sem fins lucrativos,
declarada de utilidade Pública através da Lei Municipal nº
2.893/2.022, inscrita no CNPJ sob o nº 40.374.123/0001-07,
situada na ESTRADA DA ALDEIAS S.O.S, CEP: 87.360-
000, nesta Cidade de Goioerê-Pr., doravante denominada,
simplesmente TOMADOR, representada por sua Diretora
Presidente do Conselho KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA,
brasileira, portadora de RG n.º 9.219.957-6 SSP-RS, inscrito no
CPF sob o n.º 049.507.649-00, residente e domiciliado neste
município, na Rua Dr. Saul do Amaral Valente, 306.b, Jardim
Curitiba, nesta cidade de Goioerê/Paraná.
OBJETO: Serviço de acolhimento, com modelo de
comunidade terapêutica, dirigida a jovens e adultos a partir de
dezoito anos completos, com vínculos familiares rompidos ou
fragilizados, que necessitem de acolhimento provisório.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
(568) 14.02.08.244.0014.2.095.3.1.50.41.00.00.00.00.1000
(569) 14.02.08.244.0014.2.095.3.3.50.41.00.00.00.00.1000
(874) 14.02.08.244.0014.2.095.4.4.50.42.00.00.00.00.1000
VALOR: O valor total ajustado para a execução das atividades
previstas neste Termo de Fomento na ordem de R$58.796,32
(cinquenta e oito mil setecentos e noventa e seis reais e
trinta e dois centavos), que serão repassados de acordo com o
cronograma de desembolso e com o plano de aplicação
previsto no plano de trabalho aprovado, anexo único deste
instrumento, dividido em oito parcelas, sendo com início em
maio e termino em dezembro de 2.022, sendo o primeiro
pagamento no valor de R$ 10.756,72 (dez mil setecentos e
cinquenta e seis reais e setenta e dois centavos), sendo as
demais parcelas no montante de R$ 6.862,80 (seis mil e
oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos) cada.
Os valores serão depositados no Banco do Brasil, Agência
0847-8, conta corrente 43.271-7 em nome da Organização da
Sociedade Civil CENTRO DE REINTEGRAÇÃO CRISTO TE
AMA – C.R.C.A.
VIGÊNCIA e EXECUÇÃO: início de 02 de maio de 2.022
até 31 de dezembro de 2.022.
FORO: Comarca de Goioerê, Estado do Paraná.
 
Goioerê, 27 de abril de 2.022.
 
ROBERTO DOS REIS DE LIMA
Prefeito do Município de Goioerê
Concedente 
 
Centro de Reintegração Cristo Te Ama – CRISTMA
KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA
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