




































































































































































































































PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANÁ
CNPJ/MFN2 78.198.975/0001-63

DECRETO N°. 5.986/2.018

Dispõe sobre as atribuições dos cargos comissionados e
em função gratificada pertencentes a Secretaria Municipal
de Indústria, Comércio e Turismo previstos na Lei n°.
2.524/2017, de 04 de Dezembro de 2017.

Decreta:

Art. 1° Este Decreto dispõe sobre as atribuições dos cargos
comissionados e em função gratificada do Poder Executivo do Município de Goioerê
pertencentes a Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Turismo.

Art. 2° Os servidores ocupantes de cargos de assessoria,
direção ou chefia não poderão desempenhar atribuições que não sejam inerentes ao seu cargo,
sob pena de responsabilidade funcional da autoridade que der motivo ao desvio de função.

Art. 3° São atribuições comuns aos ocupantes de cargos de
assessoramento, direção e chefia, em qualquer nível:

I - Observar as diretrizes governamentais para a prestação eficiente dos serviços de interesse
da comunidade;

II - Promover a elaboração de estudos, pesquisas e projetos, e implementar ações na esfera de
competência, visando o aperfeiçoamento dos trabalhos desenvolvidos;

III - Acompanhar e avaliar o desempenho dos subordinados e a execução das ações integrantes
de seus planos de metas;

IV - Planejar, coordenar, promover e avaliar a execução das atividades de sua área de
competência, fornecendo indicativos aos seus superiores das necessidades de recursos
humanos e matérias da área;

V - Compatibilizar ações de maneira a evitar atividades conflitantes, dispersão de esforçosj e
desperdício de recursos públicos;

VI - Apreciar e dar o devido encaminhamento aos levantamentos de necessidades da unidadt
e servidores subordinados;
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VII - Apresentar relatório periódico de avaliação das atividades desenvolvidas pela sua
unidade;

VIII - Fomentar a boa atuação de seus subordinados, de modo a viabilizar o alcance dos resul-
tados almejados pela administração pública;

IX - Controlar as movimentações de pessoal sob sua coordenação, incluindo frequência de
pessoal, férias, escalas de trabalho e outras matérias da área, de modo a zelar pelo bom de-
sempenho e continuidade dos trabalhos realizações por sua repartição;

X - Velar pela fiel observância das leis vigentes, dos regulamentos, das normas e instruções de
serviço;

XI - Aos chefes imediatos, realizar avaliação de estágio probatório dos servidores sob sua
coordenação;

XII - Atuar como articulador e difusor de informações, assegurando a integração entre os de-
partamentos que coordene e destes com outras áreas;

XIII - Atender o público e fazer encaminhar seus interesses aos órgãos competentes do poder
executivo;

XIV - Levar ao conhecimento do Secretário, verbalmente ou por escrito, depois de convenien-
temente apurado, todas as ocorrências que não lhe caiba resolver, bem como todos os docu-
mentos que dependam de decisão superior;

XV - Dar conhecimento ao Secretário de todas as ocorrências e fatos que tenha realizado por
iniciativa própria;

XVI - Promover reuniões periódicas com os servidores auxiliares;

XVII - Intermediar na expedição de todas as ordens relativas à disciplina, instrução e serviços
gerais cuja execução cumpre-lhe fiscalizar;

XVIII - Exercer outras atividades compatíveis com a natureza de suas funções e que lhe forem
atribuídas pela chefia a que estiver subordinado.

Art. 4° As atribuições específicas de cada cargo será
definidas individualmente, conforme Anexos I à VII deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sus
publicação, juntamente com seus anexos.
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Art. 6° Revogam-se às disposições em contrário

PAÇOMUMCIPAIV
Em 28 de agosto de

DE DEZEMBRO",

PEDRO ANTÓNIO DR&LIVEI#A COELHO
Prefeito Municipal

Av. Amazonas, 280 - Jd. Lindóia - Goioerê - Paraná - CEP 87360-000
Fone/Fax: (44) 3521-8900 Site: www.goioere.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE
ESTADO DO PARANÁ
CNPJ/MFN9 78.198,975/0001-63

ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DO DESENVOLVIMENTO ECONONICO

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONÓMICO
GRAU DE COMISSÃO: CC 04 GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 04

- Chefiar a execução e avaliação da política municipal de desenvolvimento, em consonância
com o Plano Diretor do Município, promovendo ações voltadas para o desenvolvimento
industrial e comercial;
- Articular-se com órgãos municipais afins, visando a compatibilização das políticas de atra-
ção de investimentos com a manutenção e preservação das condições ambientais e urbanísti-
cas do município;
- Executar a política de incentivos fiscais e tributários, voltados para a instalação e localização
de empresas que utilizem os insumos disponíveis no município, sem prejuízo ao meio ambi-
ente;
- Incentivar e orientar a formação de associações e outras modalidades de organização volta-
dos para as atividades económicas do município;
- Incentivar e orientar empresas que mobilizem capital, propiciem a ampliação e diversifica-
ção do mercado local de empregos;
- Manter intercâmbio com entidades nacionais e internacionais, visando o desenvolvimento
económico e tecnológico das atividades industriais e comerciais;
- Articular-se com empresários, entidades e associações, visando a divulgação do município e
oportunidades locais de investimento;
- Executar a política de apoio às pequenas empresas existentes no município, bem como in-
centivar o comércio do produtor rural;
- Auxiliar a Secretaria em ações relacionadas ao Comité Gestor da Lei Geral das Micro e pe-
quenas empresas;
- Zelar para que esse crescimento obedeça a uma planificação global inserida nas prioridades
da comunidade, e que não desrespeite interesses do bem estar social;
- Manter os contatos necessários com entidades das esferas estadual e federal no sentido da
obtenção de recursos e orientação para o plano e para os projetos de desenvolvimento indus-
trial e comercial;
- Organizar o comércio de ambulantes em feiras ou exposições promovidas pelo município,
encarregando-se da fiscalização naquilo que lhe competir;
- Orientar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelas divisões sob subordinação do depar-
tamento;
- Promover e realizar programas de fomento à indústria e comércio e todas as atividades pro-
duzidas no município;
- Viabilizar projetos industriais, visando atrair novas indústrias para o município;
- Estimular a adoção de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local;
- Promover a realização de cursos de preparação ou especialização de mão de obra às ativida-
des económicas do município;
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- Elaborar planos e projetos concernentes ao desenvolvimento industrial e comercial do muni-
cípio.
- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DO DESENVOLVIMENTO ECONONICO

DIVISÃO DO DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO E INDUSTRIA
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
EVENTOS
GRAU DE COMISSÃO: CC 05

E

GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 05

- Supervisionar o andamento dos processos administrativos referentes à concessão de
incentivos à instalação, ampliação e modernização de empreendimentos voltados ao
desenvolvimento do turismo no Município;
- Organizar e manter o cadastro atualizado relativo aos estabelecimentos industriais,
comerciais e turísticos do município;
- Organizar e executar planos, programas e eventos que tenham por objetivo incentivar o tu-
rismo no município, bem como o calendário de eventos turísticos;
- Buscar atrair investidores na área de turismo;
- Manter contatos com os diversos segmentos, na área de eventos e turismo, com vistas a veri-
ficar as dificuldades enfrentadas no setor, e propor as medidas necessária;
- Auxiliar a Secretaria, nas ações junto ao Comtur - Conselho Municipal de Turismo;
- Participar nas ações relacionadas ao turismo em âmbito municipal e estadual;
- Promover atividades voltadas para o desenvolvimento da economia turística do município,
viabilizando o aproveitamento das suas potencialidades, qualificando serviços, elaborando
projetos e realizando eventos que promovam as possibilidades de investimento no Município;
- Realizar o planejamento e a organização do turismo local que seja necessário à realidade
natural, geográfica, económica, cultural e social do Município;
- Elaborar planos, programas, projetos e demais iniciativas em desenvolvimento turístico que
sejam necessárias ao aproveitamento das potencialidades do Município e à solução de pro-
blemas gerais e específicos relativos à gestão económica do turismo local, em absoluto cum-
primento aos preceitos do desenvolvimento sustentável;
- Executar outras tarefas correlatas.

í
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ANEXO III

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO GERAÇÃO DE TRABALHO,
EMPREGO E RENDA
GRAU DE COMISSÃO: CC 04 GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 04

- Propor alternativas que possibilitem incremento dos níveis de emprego e renda;
- Atuar junto a organismos públicos e privados, visando preservar empregos ameaçados na
decorrência de fatores económicos, tecnológicos e outros;
- Sugerir e formular atividades que ensejam alternativas de emprego para categoria de
trabalhadores em desvantagem no mercado de trabalho;
- Formular e propor ações e medidas para combater situações de desemprego em massa ou
localizado, buscando parceria com entidades, órgãos públicos e ONG's;
- Fomentar a geração de emprego e renda no município, no sentido de favorecer o acesso aos
direitos básicos de cidadania e desconcentração espacial do desenvolvimento, através do apoio
aos pequenos e micro-empreendimentos económicos;
- Fomentar a criação de conselhos e/ou comissões municipais de trabalho, bem como
assessorar no planejamento e execução de políticas públicas de trabalho e renda;
- Acompanhar a execução e divulgação das informações, estudos e pesquisas do mercado de
trabalho;
- Assessorar o titular da respectiva Secretaria nas articulações junto a organismos federais e
estaduais, organizações não governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar
a oferta de emprego no município;
- Planejar, controlar e avaliar os programas relacionados com a geração de emprego e renda, o
seguro-desemprego, o apoio ao trabalhador desempregado, o abono salarial e a formação e o
desenvolvimento profissional para o mercado de trabalho;
- Planejar e coordenar as atividades relacionadas com o Sistema Nacional de Emprego, no
âmbito municipal, no que se refere às ações integradas de orientação, recolocação e qualifica-
ção profissional;
- Planejar, coordenar, monitorar e avaliar as ações de estímulo ao primeiro emprego para a
juventude;
- Executar programas relacionados com a geração de emprego e renda, o seguro-desemprego,
o apoio ao trabalhador desempregado e o abono salarial em cooperação com as demais esferas
de governo;
- Captar recursos junto ao Fundo de Amparo ao Trabalhador;
- Definir prioridades e necessidades e normalizar o processamento de dados relativos ao mo-y

vimento de empregados e desempregados, providenciando a divulgação sistemática das
sés e informações produzidas, observando a legislação pertinente;
- Prover em nível municipal informações estatísticas e indicadores da evolução do mercê
de trabalho e do emprego, promovendo a elaboração de análises, pesquisas e relatórios ca] >;
zes de subsidiar a formulação de políticas públicas de emprego;
- Articular-se com a iniciativa privada e com organizações não-governamentais, tendo e|rn
vista a ampliação das ações de apoio ao trabalhador e de intermediação de mão-de-obra; \
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- Planejar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a execução de políticas públicas de
qualificação, incluindo programas relacionados com a formação, qualificação profissional
básica e continuada, certificação, orientação e desenvolvimento profissional, articulados com
a elevação de escolaridade na perspectiva da efetividade social e da qualidade de seus conteú-
dos e metodologia;
- Orientar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelas divisão sob subordinação do departa-
mento;
- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

DIVISÃO DE CREDITO SOCIAL
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO DE CREDITO SOCIAL
GRAU DE COMISSÃO: CC 06 GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 06

- Promover a execução de programas de fomentos às atividades agrárias, industriais, comerci-
ais e de serviços compatíveis com a vocação da economia local;
- Difundir políticas voltadas a acesso de crédito aos microempreendedores;
- Coordenar o atendimento na Sala do Empreendedor, dentro do Programa Cidade Empreen-
dedora;
- Coordenar e controlar as atividades, com o objetivo de alcançar as metas e objetivos propos-
tos pelo programa de microcrédito no município;
- Analisar relatórios e propor ações que visem ampliar o atendimento e manter a saúde da car-
teira de crédito;
- Ser o elemento articulador do provimento das ações de capacitação e assistência técnica aos
tomadores de crédito quando demandadas pelo Agente de Crédito;
- Assegurar as condições adequadas de funcionamento da Unidade Municipal de Microcrédi-
to;
- Articular as ações de divulgação do microcrédito no município;
- Estruturar demanda, em interação com os demais programas de geração de trabalho e renda
do município;
- Realizar visita técnica para elaboração do cadastro socioeconômico do cliente e elaborar e
checar cadastros de clientes e avalistas;
- Manter o arquivo permanentemente organizado, compreendendo as solicitações de financi-
amento, documentos cadastrais dos clientes e avalistas e autorizações de liberação dos finan-
ciamentos;
- Supervisão na aplicação dos recursos liberados, acompanhamento do vencimento das presta-
ções e da quitação dos empréstimos concedidos, realização da cobrança amigável;
- Identificação da necessidade de assistência técnica e capacitação dos clientes.
- Elaborar relatórios sobre a carteira de clientes e atividades desenvolvidas.
- Promover estudos e a fixação de critérios para a concessão de incentivos fiscais e financei-
ros, tendo em vista o desenvolvimento económico e social do Município, em articulação com
a Subsecretária de Fomento Industrial e Económico;
- Articular com órgãos e entidades do Estado e do Governo Federal, para fortalecimento daé
diretrizes e ações de fomento aos assentamentos rurais e elaboração de projetos de colónia i-
ção e de organização de comunidades rurais;
- Executar outras tarefas correlatas.

Av. Amazonas, 280 - Jd. Lindóia - Goioerê - Paraná - CEP 87360-000
Fone/Fax: (44) 3521-8900 Site: www.goioere.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERÊ
ESTADO DO PARANÁ
CNPJ/MFNQ 78.198.975/0001-63

ANEXO V

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

DIVISÃO DE GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO DE GERAÇÃO DE TRABALHO, EMPREGO E
RENDA
GRAU DE COMISSÃO: CC 06 GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 06

- Gerenciar a Agência do Trabalhador;
- Realizar intermediação de cadastro de vagas de emprego, empresas, trabalhadores, etc;
- Apoiar o trabalhador em suas necessidades de qualificação e requalificação profissional e
inserção no mercado de trabalho;
- Executar ações conjuntas com outras esferas de governo, visando à implementação das
políticas de emprego, renda e desenvolvimento económico;
- Estabelecer parcerias e empenhar esforços para a realização de convénios com sindicatos,
organizações não governamentais, entidades representativas de direito público ou privado,
nacionais ou estrangeiras, Estado e União, para aperfeiçoamento da qualificação do
trabalhador e da ampliação do mercado de trabalho;
- Elaborar e desenvolver projetos de apoio às iniciativas voltadas ao trabalho alternativo,
economia solidária, visando o aprimoramento das atividades e o processo de formalização dos
empreendimentos;
- Implementar um sistema de banco de dados e de informações relativo à área do trabalho,
emprego, desemprego e níveis de renda, visando subsidiar as ações voltadas às políticas da
referida Secretaria;
- Promover e divulgar estudos e pesquisas para implementação de políticas de apoio ao
trabalhador;
- Monitorar, controlar e avaliar ações, programas e projetos em parceria com outros
organismos;
- Desenvolver ações integradas com outras Secretarias Municipais; IX - Desempenhar outras
atividades afins, sempre voltadas para o cumprimento das finalidades da referida Secretaria;
- Propiciar condições e iniciativas que estimulem a promoção do trabalho decente para todos;
- Desenvolver ações destinadas à qualificação profissional, inclusão do trabalhador no
mercado de trabalho, com a consequente geração de renda e de apoio ao trabalhador
desempregado;
- Planejar, coordenar, executar e acompanhar as ações e programas de fomento à economj^
popular e solidária, microcrédito e às finanças solidárias;
- Promover a intersetorialidade e multidisciplinaridade das ações do Poder Público Municipal;
- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚTRIA, COMÉRCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE ESCOLA DO TRABALHADOR

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESCOLA DO TRABALHADOR
GRAU DE COMISSÃO: CC 04 GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 04

- Gerenciar e coordenar as atividades desenvolvidas na Escola Profissionalizante do
Município;
- Buscar parcerias com outras secretarias e iniciativa privada, viabilizando cursos gratuitos a
população;

- Gerenciar os cursos de capacitação profissional, enviando relatórios mensais para a
Coordenação Sócio Profissional e de Apoio à Indústria e Comércio e Secretário Municipal do
Trabalho, Renda e Desenvolvimento Económico;
- Manter atualizados demandas de cursos mais procurados de acordo com as necessidades do
Comércio, Indústria e Serviços;
- Auxiliar a Coordenação Sócio Profissional e de Apoio à Indústria e Comércio nos cursos
oferecidos em convénio com MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) e nos demais
convénios firmados;
- Fazer o planejamento e cronograma dos cursos que serão ofertados;
- Promover a universalização do direito dos trabalhadores à qualificação;
- Desenvolver ações de qualificação de trabalhadores beneficiários e/ou egressos de ações do
SINE, visando apoiar a ampliação das oportunidades de geração de emprego e renda;
- Orientar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelas divisão sob subordinação do departa-
mento;
- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO VII

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUTRIA, COMERCIO E TURISMO
DEPARTAMENTO DE ESCOLA DO TRABALHADOR

DIVISÃO DE QUALIFICAÇÃO DE MÃO DE OBRA
CARGO: CHEFE DE DIVISÃO DE QUALIFICAÇÃO DE MÃO DE OBRA
GRAU DE COMISSÃO: CC 06 [ GRAU DE FUNÇÃO GRATIFICADA: FG 06

- Chefiar a execução e avaliação da política municipal de desenvolvimento, em consonância
com o Plano Diretor do Município, promovendo ações voltadas para o desenvolvimento
industrial, comercial e de geração de emprego e renda;
- Supervisionar o andamento dos processos administrativos referentes à concessão de
incentivos à instalação, ampliação e modernização de empreendimentos voltados para o
desenvolvimento económico do Município;
- Assessorar o titular da respectiva Secretaria nas articulações junto a organismos federais e
estaduais, organizações não governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar
a oferta de emprego no Município;
- Executar outras tarefas correlatas.
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